
 

 

CASSA AGRICOLA - E.B.A.T.A.F. 
Ente Bilaterale Agricolo Territoriale delle Province di Ascoli Piceno e Fermo 

Via della Tintura, 8 – 63100 Ascoli Piceno 
Tel.: 0736/257028 – Fax: 0736/257117 - E-mail.: prestazioni@ebataf.it 

Codice Fiscale: 80003370444 
 
 

 
 
Per capire cos'è un Ente Bilaterale Agricolo Territoriale (E.B.A.T.) bisogna risalire alle previsioni 
del Contratto Collettivo Nazionale del lavoro (C.C.N.L.) e del Contratto Collettivo Provinciale di 
Lavoro (C.C.P.L.) per gli operai agricoli e florovivaisti. 
 
Il C.C.N.L. stabilisce che l'integrazione salariale per malattia e infortunio corrisposta dagli Enti 
Bilaterali Agricoli Territoriali dovrà assicurare (tra indennità di legge e integrazione) un 
trattamento minimo nella misura dell'80% del salario giornaliero contrattuale relativo al profilo 
professionale di appartenenza. 
 
La Cassa Agricola Territoriale presente nelle Province di Ascoli Piceno e Fermo (E.B.A.T.A.F.) 
prevede una integrazione giornaliera fino alla concorrenza massima del 100% della 
retribuzione media giornaliera presa a base di calcolo dall’INPS o dall’INAIL ed estende le 
prestazioni anche ad altri bonus e sussidi che verranno successivamente elencati nel presente 
opuscolo. 
 

Nota a titolo informativo: 
Il C.C.N.L. prevede anche: 
1) l’Ente Bilaterale Agricolo Nazionale (E.B.A.N.) che, in base alle previsioni del proprio regolamento, eroga 

particolari prestazioni ma solo agli O.T.I.; 
2) il Fondo di Assistenza Sanitaria integrativa (F.I.S.A.) che, in base alle previsioni del proprio regolamento, 

eroga prestazioni integrative dell’assistenza pubblica con finalità sanitarie, antinfortunistiche e sociali sia 
agli O.T.I. che agli O.T.D. 

 
Tutti gli operai agricoli sono automaticamente iscritti sia all’EBAN (O.T.I.) sia al FISA (O.T.I. e O.T.D.) in 
quanto i due Enti agricoli sono finanziati con il contributo EBAN che le Aziende agricole versano 
trimestralmente con il modello F24. 
Tutte le informazioni necessarie e le relative brochure sono disponibili sui siti web dei due Enti dai quali è 
possibile prelevare anche i modelli di domanda e tutto quello che serve per ottenere le prestazioni del caso. 
EBAN: https://www.enteeban.it/ 
FISA:   https://www.fondofisa.it/  

https://www.enteeban.it/
https://www.fondofisa.it/


MALATTIA / INFORTUNIO 

Gli OTI e gli OTD delle Province di Ascoli Piceno e Fermo, avranno diritto alla erogazione di indennità 
integrative a quelle di Legge (malattie e infortuni), se regolarmente iscritti alla Cassa Agricola con 
anzianità di iscrizione di almeno 51 giornate lavorative nell’anno in cui è sorto l’evento o nell’anno 
precedente. 

Il lavoratore deve risultare regolarmente assunto presso una azienda agricola il giorno dell’insorgere 
della malattia o dell’infortunio. Per tutte le richieste va compilato in ogni suo campo il relativo modulo 
presente nel sito web www.ebataf.it 

Termini della decadenza dal diritto alle prestazioni 

Le domande devono essere presentate prima possibile perché potrebbero scadere i termini della 
decadenza indicati anche in calce al modello di domanda (per quanto previsto dagli artt.7 e 8 del Regolamento
della Cassa agricola - EBATAF, le domande devono essere presentate entro 180 giorni dalla fine del periodo da indennizzare o 
entro 45 giorni dalla data di riscossione dell’indennità liquidata dall’INPS o dall’INAIL) 

MALATTIA 
L'integrazione economica è da intendersi fino alla concorrenza massima del 100% della retribuzione 
media giornaliera presa a base di calcolo dall’INPS. La predetta integrazione economica sarà 
corrisposta fino a un massimo di 180 giorni per l'anno solare (01/01 - 31/12) con l'esclusione delle 
giornate ricadenti di domenica e le festività. 

Alle domande di integrazione malattia vanno allegati: 

A) per i lavoratori assunti a tempo determinato (OTD)
copia del prospetto di liquidazione della prestazione stampabile dal cassetto previdenziale del cittadino contenente i dati presi a
base di calcolo dall’INPS (R.M.G., giorni indennizzati etc.) oppure copia prospetto di liquidazione o il tagliando di saldo
dell’INPS consegnato in occasione dell'incasso presso Banca o Posta contenente i dati presi a base di calcolo dallo stesso
Istituto Previdenziale;

B) per i lavoratori assunti a tempo indeterminato (OTI)
copia dei cedolini paga mensili debitamente quietanzati dal lavoratore, copia dei prospetti mensili di liquidazione dell’indennità
di malattia c/INPS anticipata dal Datore di Lavoro, copia dei relativi certificati medici di malattia.

INFORTUNIO
L'integrazione economica è da intendersi fino alla concorrenza massima del 100% della retribuzione
media giornaliera presa a base di calcolo dall’INAIL per tutto il periodo d'infortunio. Si integrerà il
numero di giornate nella stessa misura con cui verranno corrisposte dall'INAIL (compresa la carenza).
L'integrazione sarà liquidata fino alla certificazione definitiva di guarigione clinica, indipendentemente
dal rapporto di lavoro.

Alle domande di integrazione infortuni, sia per i lavoratori assunti sia a tempo determinato (OTD) che
per quelli assunti a tempo indeterminato (OTI) vanno allegati:
il prospetto di liquidazione rilasciato dall’INAIL dal quale risultino il periodo indennizzato e la somma erogata a titolo di acconto
o saldo con i relativi dati presi a base di calcolo dall’INAIL (R.M.G., giorni indennizzati etc.).

http://www.ebataf.it/


ULTERIORI PRESTAZIONI SOGGETTE A MODIFICHE ANNUALI 

MATERNITÀ–PATERNITÀ / MATRIMONIO-UNIONE CIVILE 

Gli OTI e gli OTD delle Province di Ascoli Piceno e Fermo, avranno diritto alla erogazione delle 
prestazioni accessorie (nascita e matrimonio-unione civile), se regolarmente iscritti alla Cassa Agricola 
con anzianità di iscrizione di almeno 51 giornate lavorative nell’anno in cui è sorto l’evento o nell’anno 
precedente. 

Il lavoratore deve risultare regolarmente assunto presso una azienda agricola il giorno dell’evento. Per 
tutte le richieste va compilato in ogni suo campo il relativo modulo presente nel sito web www.ebataf.it e 
la dichiarazione dell’anzianità contributiva da richiedere all’Azienda. 

Termini della decadenza dal diritto alle prestazioni 

Le domande devono essere presentate prima possibile perché potrebbero scadere i termini della 
decadenza indicati in calce al modello di domanda: 
(per quanto previsto dall’Appendice del Regolamento della Cassa agricola - EBATAF, le domande devono essere presentate 
entro 60 giorni dalla data dell’evento. Per l’anno 2025 è prevista una deroga per le domande pervenute entro il 31/03/2026). 

MATERNITÀ–PATERNITÀ 

È previsto un Bonus forfettario una tantum di Euro 1.000,00 lordi per ogni figlio a favore della lavoratrice 
o lavoratore iscritto alla Cassa Agricola.

Alle domande di bonus maternità/paternità vanno allegati: 
1) copia del certificato di nascita e/o adozione e/o affido e del codice fiscale del figlio/a;
2) copia della busta paga del mese dell’evento e copia del modello UNILAV di assunzione relativo al rapporto di lavoro

"intercorso" e in atto nel mese dell’evento; dichiarazione dell'anzianità di iscrizione alla Cassa Agricola;
3) copia di un valido documento di riconoscimento.

MATRIMONIO–UNIONE CIVILE 

È previsto un Bonus pari a tre giorni per matrimonio o unione civile a favore della lavoratrice o 
lavoratore iscritto alla Cassa Agricola. La suddetta indennità economica sarà calcolata prendendo a 
riferimento le tabelle retributive del C.P.L. Operai Agricoli e Florovivaisti delle Province di Ascoli Piceno 
e Fermo considerando la paga giornaliera di 6 ore e 30 minuti e il livello di appartenenza. 

Alle domande di bonus matrimonio/unione civile vanno allegati: 
1) copia del certificato di matrimonio e/o unione civile;
2) copia della busta paga del mese dell’evento e copia del modello UNILAV di assunzione relativo al rapporto di lavoro

"intercorso" e in atto nel mese dell’evento; dichiarazione dell'anzianità di iscrizione alla Cassa Agricola;
3) copia di un valido documento di riconoscimento.

http://www.ebataf.it/


NOTE COMUNI 

È obbligatorio compilare tutti i campi presenti nei modelli di domanda. In mancanza dei dati richiesti o di 
eventuali allegati non conformi, la Cassa agricola non potrà dare corso alla liquidazione della pratica 
finché non verrà regolarizzata la mancanza. 

Alle domande di integrazione inviate via mail possono essere allegati solo documenti scansionati in 
formato .PDF in quanto la nostra casella di posta elettronica non riceve allegati di dimensioni eccessive 
come foto etc. 

Tutte le prestazioni saranno erogate solo previa verifica della regolarità contributiva da parte 
dell'azienda stessa per i contributi CAC e FIMI dovuti alla Cassa Agricola. 

Le richieste, per tutti i tipi d'integrazione e/o bonus, vanno presentate compilando lo specifico modulo 
reperibile presso: 
- le sedi delle organizzazioni sindacali;
- la sede dell’EBATAF Cassa agricola

Le istruzioni per la compilazione e tutti i modelli relativi alle prestazioni predette sono anche disponibili e 
scaricabili dal sito della Cassa agricola EBATAF di Ascoli P. e Fermo: https://www.ebataf.it/documenti/. 

Nel predetto sito, solo per le domande di integrazione MALATTIA / INFORTUNIO, è disponibile il formato.pdf 
editabile che consente di salvare le informazioni che non cambiano nel tempo e quindi la possibilità di 
riutilizzarle in futuro senza doverle riscrivere ogni volta. 

I modelli di domanda e i relativi allegati possono essere inviati via mail all’indirizzo prestazioni@ebataf.it 
oppure spediti per posta ordinaria all’indirizzo: Via della Tintura, 8 – 63100 ASCOLI PICENO (Non è
richiesta la raccomandata) 

Per qualsiasi tipo d'informazione telefonare al numero 0736/257028 (interno 8) 

https://www.ebataf.it/documenti/
mailto:prestazioni@ebataf.it
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